’

MAIRIE de VELAUX
LA COMMUNE DE VELAUX
(9 000 habitants)
RECRUTE :
« UN DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES » (H/F)
Catégorie A — Cadre d’emploi des attachés territoriaux
Poste a pourvoir par voie statutaire ou contractuelle
a compter du 01/04/2020
Vous étes le collaborateur direct du Maire et de ses Adjoints dans la préparation et la mise en ceuvre

de la politique municipale.

Activités principales :

o Préparation, mise en ceuvre, participation et suivi des décisions municipales,

o Pilotage de I'organisation territoriale en cohérence avec les orientations préalablement définies,
¢ Organisation du fonctionnement général de la Commune,

e Direction, organisation, coordination et animation de I'ensemble des services de la Collectivité,

e Conseil, assistance auprés des élus, et mise en ceuvre des politiques publiques définies par
l'autorité territoriale,

o Pilotage des projets communaux, veille juridique,
e Elaboration d’actes juridiques complexes,

e Communication avec les différents partenaires et instances externes (Préfecture, Conseil
départemental, Métropole...)

Profil :

Expérience professionnelle souhaitée sur un poste similaire,

Solides connaissances juridiques,

Polyvalence des compétences et connaissances dans tous les domaines d’intervention d'une
commune,

Sens des responsabilités et du service public,

Qualité relationnelles pour convaincre et fédérer, sens du travail en équipe, de la planification et de
'organisation,

Aptitude a 'encadrement et au management de projet,

Capacité d’analyse, de synthése, rédactionnelle

Maitrise de I'outil bureautique,

Disponibilite,

Permis B.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’'année
Pour postuler, veuillez adresser votre lettre de candidature accompagnée d’un curriculum vitae avant

le 23/03/2020 par courrier a :

Mairie de Velaux
Service Ressources Humaines
997 Avenue Jean Moulin
13880 Velaux

Ou par mail a 'adresse : drh@mairie-de-velaux.fr



