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MAIRIE de VELAUX
LA COMMUNE DE VELAUX

(9 000 habitants)
RECRUTE :
« UN RESPONSABLE DU SERVICE VOIRIE ET ESPACES VERTS » (H/F)
Catégorie B — Cadre d’emploi des techniciens territoriaux
Poste a pourvoir par voie statutaire ou contractuelle

a compter du 01/05/2020

Placé sous l'autorité directe du Directeur des Services Techniques, vous assurez I'organisation et le
suivi de lintervention quotidienne des agents de votre service ainsi que des prestataires extérieurs de
la commune.

Activités principales :

o Recensement et gestion du patrimoine voirie et espaces verts de la commune, programmation
et organisation de 'aménagement de ces espaces publics,

¢ Analyse des demandes de travaux et tenue des tableaux de bord,

e Organisation et planification quotidienne des taches des agents du service (11 agents environ),
suivi de I'exécution des chantiers réalisés en régie,

o Etablissement de devis, suivi de I'exécution des chantiers, en qualité de maitre d’ceuvre et/ou
maitre d’ouvrage, réalisés par les entreprises extérieures,

o Gestion des besoins et des stocks du service, en lien avec le magasinier.

Activités secondaires :

¢ Analyse et délivrance des permissions de voirie en lien avec la Police Municipale,
¢ Réponses aux administrés.

Profil :

Expérience professionnelle souhaitée sur un poste similaire,

Connaissances techniques dans les domaines des espaces verts et des VRD, reglementation en
matiére d’hygiéne et de sécurité,

Qualités managériales,

Sens de I'organisation, de la planification,

Bonnes capacités d’analyse,

Sens du contact, de I'écoute,

Disponibilité,

Maitrise de I'outil bureautique,

Permis B.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année
Pour postuler, veuillez adresser votre lettre de candidature accompagnée d’un curriculum vitae avant

le 31/03/2020 par courrier a :

Mairie de Velaux
Service Ressources Humaines
997 Avenue Jean Moulin
13880 Velaux

Ou par mail a I’adresse : drh@mairie-de-velaux.fr



